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平成２４年度 事業計画書 
 

大慈保育園 

 
１．≪平成２４年度法人ヴィジョン≫ 

①経営の強化 
②サービスの質の向上 
③教育システムの充実 

 
２. ≪基本方針≫ 

①子どもを第一に考え、保護者に寄り添い、共に育てる。 

②職員一人ひとりが自己研鑽を行い、資質向上に努める 

 

３. ≪目標≫ 

①子ども一人ひとりを丁寧に保育する。 

②地域の世代間交流を深める。 

③職員の資質向上のため、研修に参加し、全職員で共通理解をする。 

④幼保一体化・分園開園を視野に入れ、保育内容を深め、人材確保に努める。 

 

４. ≪保育環境整備計画≫ 

必要に応じて、環境整備工事を行う。 

 

５.  ≪職員資質向上研修計画≫ 

①職員の資質向上のため職員会議毎に研修・伝達講習を行う。 

②元神戸市私立保育園連盟 指導保育士大石静恵氏により、保育研修を行う。 

③大慈1日研修（会計・保育研修）を行う。 

 

６. ≪広報計画≫ 

①職員紹介ニュ－スを発行し、保護者と職員との交流を深める。 

②本園ホ－ムペ－ジの更新を行う。 

③園庭開放ポスターを病院等に掲示する。 

④地域の施設・学校・関係者に園だより等を配布する。 

 

７. ≪育児支援計画≫ 

育児支援講座‥‥月1回 年12回行う。 

 

８. ≪消防防火災害避難訓練計画≫ 

①全園児避難訓練（地震避難訓練を含む） …… 月１回行う。 

②消火器・火災報知機の点検 …… 兵庫ポンプ株式会社により年2回行う。 

③消防署に避難訓練報告を行う。 
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９．≪防犯訓練計画≫ 

①全園児防犯訓練……月 1回行う 

②警察による防犯・交通訓練を行う 

 

１０. ≪年間行事計画≫ 

 

月 行    事 

4月 入園式 

5月 春の遠足（4・5歳児） 

6月 お楽しみ会 

7月 全園児プール開き、七夕祭り 

8月 地蔵盆 

9月 デイサービスとの交流 

10月 運動会、お泊り保育（５歳児） 秋の遠足（全園児） 

11月 定期健康診断、作品展、参観ウィーク、お楽しみ会 

12月 音楽会、クリスマス会、おもちつき 

1月 よいこの集い、六甲山スキー遠足（５歳児）、お楽しみ会 

2月 生活発表会、眼科健診、ピドスコープ撮影 

3月 お別れ遠足（全園児）、お別れ会、卒園式 

 

１１. ≪保健衛生計画≫ 

 

項目 頻度等 

園児・職員定期内科健康診断 園児5月・11月 年2回 職員年1回 

園児歯科健診 6月・11月 年2回 

園児耳鼻科健診 6月 年1回 

園児・眼科健診 6月・2月 年2回 

園児身体測定 月1回 

園児検尿・ぎょう虫検査 兵庫県予防医学協会により年１回 

調理員・保育士全員検便 （株）アリケンにより月１回以上 

調理室の消毒 サニックスにより月１回 

 


